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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum com vista a constituic ao de reservas de recrutamento na
carreira e categoria de assistente técnico do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga
Social, I.P. Referéncia - DRH/AT/01/16

Procede-se a divulgacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal
com vista a constituicdo de reservas de recrutamento na carreira e categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, |I.P. Referéncia - DRH/AT/01/16, aberto pelo
aviso n.° 8450/2016, publicado na 22 série do Diario da Republica n°® 128 de 06 de julho de 2016.

A Lista de candidatos excluidos foi notificada por e-mail , no dia 19 de agosto de 2016, nos termos
da alinea a) do n° 3 do artigo 30° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada

pela Portaria n° 145-A/2011 , de 06 de abril, para efeitos de pronuncia dos interessados .

Candidatos Admitidos

Adosinda Pinto Almeida Custddio
Algerina Sonia Meneses Baptista Sousa
Alzira Pereira Coelho Antunes

Ana Isabel Laco Ferreira Balbino

Ana Patricia Matos da Costa Silva
Angela Maria Morgado Martinho Gongalves
Anténio Maximiano Cardoso Lucas
Carlos Manuel dos Anjos de Jesus
David José da Mota Geleia

Dina Teresa Gomes Louro Lira Cruz
Eduardo Jorge Ricardo Aragdo Almeida
Esmeralda Maria Ferreira Fernandes
Eunice Maria Rodrigues Pinto

Gina Maria Mendes Alves

Goncalo Afonso de Oliveira Corceiro
Hugo Miguel Marcelino Pereira

Isabel Sofia Nunes Branco Roméao
Lunaria de Carvalho Albuquerque Viegas
Lucinda Maria Martins de Jesus Ribeiro
Luis Manuel Lemos Candeias Gongalves
Luis Manuel Mendes Lage

Maria Albertina Mauricio Tordo Dias
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Maria Fernanda Gongalves Venancio Ramalho
Maria Guilhermina Silva Rosa

Maria Irene Carvalho Dias

Maria Isabel Marcal Martins Domingues

Maria Lurdes Santos Lopes

Maria Manuela de Sousa Teixeira da Fonseca Miranda
Maria Manuela Martins Gongalves

Maria Paula da Fonseca Almeida

Maria Segunda Sanches Semedo

Marianela Cristina Lima Pereira

Marta Alexandra Almeida Teixeira Lanca Simé&o
Nuno Miguel Santos Filipes Teixeira

Nuno Paulo Barbosa Marques

Odalinda do Carmo Vieira Roméao

Paula Cristina Fernandes Ruivo Antunes
Paulo Jorge Nascimento Pina

Raquel Ribeiro Rodrigues

Ricardo Miguel Freire da Graca

Rosa Maria de Mesquita Valente Tavares

Rute Marina dos Santos Peixinho

Sandra Cristina Delgado Freitas

Sandra de Jesus de Almeida Matos

Sandra Jesus Leal L&-Branca da Gracga
Sandra Maria Henriques Florindo Martins

Sara Helena Pereira Tavares

Silvia Maria Sapateiro Gomes Carvalho

Sonia Maria Abreu Figueiredo

Teresa Sofia Bidarra da Silva Paiva

Candidatos excluidos

Ana Maria da Silva Braz a)

Anunciacao da Silva Pereira Ferreira d)
Cristina Isabel Freitas Almada a)

Joao Miguel Lourenco Brito b)

Miriam Silvestre Floriano f)

Petra Maria de Sousa Martins Fiuza a) c)

Rui Jorge dos Santos Lima b)

Sonia Ramalho Correia e)

Susana Maria dos Santos Prazeres de Gois c)
Vitoria Candeias Conduto Rosa Rodrigues a)
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Fundamentos de excluséo:

a) Candidato sem relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado ;
b) Candidatura entregue fora do prazo;

¢) Nao é detentor das habilitacBes literarias exigidas - 12.° ano de escolaridade;

d) Incumprimento da alinea a) do ponto 12.3 do aviso de abertura - ndo anexa "Fotocopia legivel do
certificado de habilitag6es literarias, conforme o disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Portaria n.° 83 -
A/2009, de 22 de janeiro;

e) Incumprimento da alinea d) do ponto 12.3 do aviso de abertura - ndo anexa "Declaragdo emitida pelo
Servigo a que o candidato se encontra afeto,devidamente autenticada e atualizada, da qual constem as
atividadesque se encontra a exercer";

f) Incumprimento da alinea ¢) do ponto 12.3 do aviso de abertura - ndo anexa "Declaracdo emitida pelo
Servico a que o candidato pertence, devidamente autenticada e atualizada, da qual conste a modalidade
de relacao juridica de emprego publico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de fungées
publicas e a avaliagdo de desempenho obtida nos trés Ultimos anos (quantitativa e qualitativa) ou a
declaragédo da sua inexisténcia, bem como a indicagao da posigdo remuneratodria de que seja detentor";

Para efeitos da contagem do prazo de dez (10) dias uteis para o exercicio do direito de
participacdo de interessados, apenas releva a data em que os candidatos foram notificados via e-

mail - dia 19 de agosto de 2016 — e ndo a data da presente divulgacgao .

22 de agosto de 2016

O Departamento de Recursos Humanos
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